Приложение 8
[bookmark: _GoBack]к Положению о процедуре проведения конкурса на
замещение должностей научных работников,
о конкурсной комиссии и порядке ее работы 
при проведении конкурса на замещение должностей 
научных работников ИПТС


Рейтинговый лист №______

члена конкурсной комиссии 
_______________________________________________  от  “____”_____________20__ г.
			          (ФИО)
Для подведения итогов конкурса на замещение вакантных должностей научных работников, внесенных в перечень претендентов, получены  следующие результаты:

	№
	Претендент (ФИО)
	Вакантная должность
	Рейтинг по критерию* (баллы)
	Итого (баллов)

	
	
	
	1
	2
	3
	

	
	
	
	
	
	
	




Член конкурсной комиссии:

“____”______________20__ г.   _____________________  ___________________________
						(подпись) 			       (расшифровка)


*
1 – оценка основных результатов (число публикаций по специальности, количество патентов и авторских работ, участие в проектах, научное руководство) (максимально – 5 баллов)
2 – оценка квалификации и опыта претендента (ученая степень, звание, стаж) (максимально – 5 баллов)
3 – оценка результатов собеседования, в случае его проведения (планируемое участие в тематических и плановых работах и исследованиях) (максимально – 5 баллов)

